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ACTA REUNION

TEMA: REUNION DE SEGUIMIENTO
FECHA: 18 DE MARZO 2026
MODALIDAD: VIRTUAL

HORA: 11:00 A.M. -12:00 PM
MEDIO/LUGAR: TEAMS

ASISTENTES:

e Claudia Verdnica Cortés Sanchez
Andrea Arango Gutiérrez
Ivan Camilo Cardona Farias
Brayan Ricardo Arenas Tapia
Carlos Mario Ramirez Guapacha
Mayerly Paola Medina Vesga
Sandro Ropero Beltran

DESCRIPCION:

Se realizdé reunidén de seguimiento del equipo de Control Social, con el objetivo de revisar
avances en la implementacion de actividades en territorio y coordinar acciones
interinstitucionales en el marco de los acuerdos y estrategias del programa.

Durante la sesidn se socializaron avances relacionados con procesos en los sectores de
mineria, hidrocarburos y comunidades energéticas, destacando la necesidad de articulacion
entre los equipos responsables para optimizar las intervenciones en territorio. Asimismo, se
revisaron acciones adelantadas en Putumayo y otros territorios priorizados, incluyendo
acercamientos con actores institucionales y comunitarios.

De igual manera, se definieron lineamientos para la gestion de comisiones y solicitud de
operador logistico, precisando el procedimiento para la ejecucién de actividades en campo. Se
acordé fortalecer la planificacion de visitas territoriales, incluyendo la realizacidon de reuniones
virtuales previas con comunidades y la articulacién con entidades como la Agencia Nacional de
Mineria.

Finalmente, se establecieron compromisos orientados a la programacion de actividades
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en territorio, consolidacion de informaciéon y coordinacién entre los diferentes

componentes del equipo, con el fin de garantizar el cumplimiento de los
programa.
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Reunion de Microsoft Teams
Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/2158718724690?p=McMO1fpD7DmqlOoERt
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